Skolans gynnade och missgynnade

Arbetsmiljon maste forbattras bade for elever @chre. Dalig arbetsro ger samre resultat.
Det behdvs inte politiskt maktsprak eller partiisk list for att [6sa skolans problem.
Istéllet maste man ner till elevernas verklighet.dgras vardag och forbattra deras villkor.

35 ars arbete i skolan

Jag kom -72 ut frin Umea Lararhogskola som mebalistirare.

Sedan dess har jag sett skolan inifrdn och far iotitionen nar barn far illa i skolan.
Mitt mal har blivit att pa 1&g- och mellanstadiet gleverna ett socialt samspel som skapar arbatsrempati.
Elevernas verklighet kan harddraget beskrivas:

Skolan gynnar
Organisation och ménster gynnar elever som har:

latt att hdmta in och reproducera teoretisk kungiapabstrakta begrepp.

hemforhallanden som stottar/pressar barnen tilllt@soch arbetsdisciplin (extern motivering).
god sjalvtillit och kan underordna sig.

lust att jamfora och tavla.

PowbdPE

Skolan missgynnar
De elever som missgynnas ar de elever som:

1. har svarigheter med det sociala samspelet.

2. har svarigheter med de teoretiska undervisningsheoda.
3. har svag sjalvtillit och ibland svarigheter att enatdna sig.
4. behover inre motivation for att lara sig.

Att férmedla kunskap ar den enkla delen av laremolHar finns mycket material, metoder och hjalgeie
Men en forutsattning for att formedlandet ska fuag@rarbetsro, sjalvtillit och inre motivation.
Att skapa det ar den svara delen i lararrollen.

Skolans problem:

De elever som far och darmed skapar problem i skadanmer fran gruppen missgynnade elever.

Deras anstrangningar beldnas inte, skolan prat@rderas "sprak” och deras utanforskap vaxer.

De gynnade eleverna har en skola som ar tillrgfthféar deras satt att vara.

Monster och metoder anpassas omedvetet i deramgkiDe lyckas i hogre grad och sporras i sindrangningar.
Den héar gruppen fungerar redan bra idag. Deradgmokan vara stoérande klasskamrater.

Ordning och reda i skolan.

For att I6sa skolans problem forsoker man 6ka kraéeeleverna.

Den gynnade gruppen kan svara upp mot de hégrekmeh gynnas ytterligare.

Man tar i med hardhandskarna utan att se efterrsamska ge sig pa och framfor allt hur.

Den missgynnade gruppen kanner de dkade kraverkameimte svara upp. Det sénker sjalvtilliten yitgate och kan skapa mer
kansla av utanforskap. "Skolan ar inte deras vBeh galler inte dem.
De flyttar fokus till alternativ verksamhet, som Inling och géngbildning.

"Skolans utanforskap” skapar grogrund for anarki.

Losningar:
Hogre krav och mera ordning och reda i skolan later
men resultatet i verkligheten kan bli mer utanfégskagre sjalvtillit och mindre arbetsro.

Vi behdver forbattra den missgynnade gruppensaiililskolan, utan att for den skull forsamra fondedan gynnade gruppen.
Pa lag —och mellanstadiet har vi de basta méjlayhetatt skapa och forandra levnadsmonster.
Har grundas dessutom mycket av barnens formagamtterka i grupp.

Skellefte-Tekniken &r ett av de arbetssatt som gyekolans missgynnade.

Den anvander NO-Teknik som medel att n& malet. &dadtet ar det vasentliga och kan latt 6verfaHaasrtdra amnen.

Att sprida arbetssattet &n mojlighet till 6kad arbetsro och battre socialnspel mellan eleverna.

Jag hoppas ni ar intresserade av hur man pa dgitk&an arbeta med den har férandringen i praktiken

De senaste 10 aren har jag fortbildat larare padély mellanstadiet runt hela landet.

Meningen med det har brevet ar att satta fingregtpavgorande systemfel i skolan som vi kan milthea genom att forsta det.
Det ar ett komplicerat problem som kraver genonttitbsningar och langsiktigt metodiskt arbete idamen.
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